ZARZADZENIE NR 146/20
WOJTA GMINY NAREW
z dnia 6 kwietnia 2020 r.
w sprawie dzialan majjcych na celu zapobieganie oraz przeciwdzialanie zakazeniom
koronawirusem SARS-CoV-2 w Urz¢dzie Gminy Narew

Na podstawie art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywolanych nim sytuacji kryzysowych (Dz.U. poz. 374), art. 33 ust. 3, ust. 2
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2019 r. poz. 506; zm.: poz.
1309, poz. 1571, poz. 1696 i poz, 1815) w zwigzku z § 7 pkt 3 Regulaminu Pracy Urzedu
Gminy Narew stanowigcego zatgeznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 2/13 Kierownika Urzedu -
Wéjta Gminy Narew z dnia 17 lipca 2013 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Urzedu
Gminy Narew, zmienionego Zarzadzeniami: Nr 2/14 z dnia 27 stycznia 2014 1., Nr 4/15 z dnia
17 marca 2015 1., 13/16 z dnia 24 listopada 2016 r., Nr 3/17 z dnia | czerwca 2017 r., Nr 5/18
7 dnia 20 lipca 2018 r,, Nr 3/19 z dnia 24 stycznia 2019 r., Nr 5/19 z dnia 26 kwietnia 2019 r.,
Nr 6/19 z dnia 9 wrzeénia 2019 r., Nr 7/19 z dnia 10 grudnia 2019 r, zarzgdzam, co nastgpuje:

§ 1. W celu ograniczenia mozliwosdel zarazenia sig wirusem SARS-CoV-2 przez
pracownikéw Urzedu Gminy Narew oraz zapewnienia cigglosci realizacji zadan jednostki
organizacyinej wprowadzam z dniem 14 kwietnia 2020 r. zmiany w organizacji pracy w
nastepujgcym zakresie:

1) pracownicy, ktdrzy dostali polecenie pracy zdalnej, zwani dalej: ,,pracownikami” sg
zobowigzani do pracy zdalnej w miejscu zamieszkania w godzinach 1 wymiarze
wynikajgcych z harmonogramu czasu pracy pracownika;

2) pracownicy sg zobowigzani do zachowania komunikacji z przetozonym w drodze
mailowej lub telefoniczne;j;

3) wprzypadku, gdy pracownik wykonujgcy prace zdalng nie posiada stuzbowego telefonu,
zobowigzany jest udostepni¢ swdj prywatny numer telefonu i by¢ pod nim dostepny dla
przetozonego w godzinach pracy;

4) pracownik, ktéry nie posiada shuzbowego sprzgtu niezbednego do wykonywania pracy
zdalnej, wykorzystuje swoj sprzet prywatny;

5) pracownik wykonujgcy prace zdalna, jezeli nie jest objety kwarantanna, zobowigzany jest
do stawienia si¢ w siedzibie Urzedu Gminy Narew na wezwanie Wojta, w czasie jaki jest
potrzebny do pokonania odlegtosci pomigdzy miejscem zamieszkania, a miejscem pracy.

§ 2. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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