
UCHWAŁA NR LII/293/23 
RADY GMINY NAREW 

z dnia 31 maja 2023 r. 

w sprawie rozpatrzenia skargi na działalność Wójta Gminy 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. 
poz. 40, poz. 572) oraz art. 229 pkt 3, art. 237 i art. 238 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postępowania 
administracyjnego (Dz.U. z 2023 r. poz. 803) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Po rozpatrzeniu skargi na działalność Wójta Gminy Narew, złożonej dnia 23.02.2023r. o niedopilnowanie 
pracownika Referatu Gospodarki Komunalnej Urzędu Gminy Narew, po zapoznaniu się ze stanowiskiem Komisji 
Skarg, Wniosków i Petycji Rady Gminy Narew w sprawie zarzutów zawartych w skardze, Rada Gminy Narew 
uznaje skargę za zasadną z przyczyn określonych w uzasadnieniu, stanowiącym załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Zobowiązuje się Przewodniczącą Rady do zawiadomienia skarżącego o sposobie załatwienia skargi. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   

Przewodnicząca Rady Gminy 
 
 

Aneta Leonowicz 
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Uzasadnienie 

Działając na podstawie 18b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. 
poz. 40 ze zm.), zawiadamiam, że skarga na działalność Wójta Gminy wniesiona przez mieszkankę wsi 
Makówka, która wpłynęła do Urzędu Gminy w dniu 23.02.2023 r. została uznana za zasadną. Zgodnie z art. 18b 
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.) rozpatrywaniem skarg 
zajmuje się Komisja skarg, wniosków i petycji. Komisja na posiedzeniu w dniu 28.04.2023 r. rozpatrywała 
przedmiotową skargę. 

Po zapoznaniu się z treścią skargi i wyjaśnieniami złożonymi osobiście przez Wójta Gminy Narew oraz 
pracownika Gospodarki Komunalnej komisja ustaliła co następuje: 

1. Rada Gminy Narew uznaje skargę za zasadną w części dotyczącej nieprzestrzegania przez pracownika 
godzin pracy, a mianowicie braku kontroli Wójta nad pracownikiem, który notorycznie opuszcza stanowisko 
pracy, nie informując o tym przełożonych, w godzinach pracy załatwia prywatne sprawy, nie związane 
z wykonywanymi obowiązkami służbowymi. 

POUCZENIE: Zgodnie z dyspozycją art. 239 ustawy z dnia z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania 
administracyjnego (Dz. U. z 2023 r. poz. 803) Rada Gminy Narew informuje, że w skutek uznania skargi 
w części za zasadną, jeżeli Skarżący ponowi ją bez wskazania nowych okoliczności – wówczas Rada Gminy 
Narew może podtrzymać swoje stanowisko (zaprezentowane powyżej) nanosząc odpowiednią adnotację 
w aktach sprawy bez zawiadomienia o tym skarżącego.  
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